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ULDSATTED

Sihtasutuse nimi on Sihtasutus Rohetiiger (edaspidi Sihtasutus). Inglise keeles Green
Tiger Foundation.

Sihtasutuse asukohaks on Tallinn, Eesti Vabariik.

Sihtasutus on erafiguslik mittetulunduslik juriidiline isik, mis on registreeritud
mittetulundusiihingute ja sihtasutuste registris.

Sihtasutuse eesmirk on aidata kaasa ldbimdtlemata tarbimise vihendamisele, ressursside
taaskasutuse suurendamisele, keskkonnateadlikkuse tdstmisele ning astuda samme
kliimasoojenemise vastu ja panna alus tasakaalus majandusele. Selle hulgas:

1.1.1. toetab ja innustab innovatsiooni, ettevitlust ja hariduse edendamist sééstva
keskkonna ja kestlikuse valdkonnas;

1.1.2.  toetab teadliku ettevdtja ja inimese arengut, kes hindab kestlikku ja loodusega
tasakaalus arengut;

1.1.3. aitab kaasa innovatsiooniprojektidele ja arendustegevusele ning toob kokku
erinevad osapooled parema elukeskkonna loomiseks;

1.1.4. loob, rakendab ja edendab loodussdbralikke praktikaid k&ikides sektorites;

1.1.5. toetab kestlikku arengut, mis siilitab iihiskonna heaolu samal ajal loodust
hoides ja taastades.

Oma eesmirgi saavutamiseks vGtab Sihtasutus vastu, siilitab ja k&sutab rahalisi
vahendeid, kinke ja annetusi ning kasutab, maksab vilja vdi annetab saadavat tulu
vastavalt oma eesmérkidele.

Sihtasutus on asutatud t#htajatult.

Sihtasutusel on &igus:

omada varalisi ja mittevaralisi digusi ning kanda kohustusi, olla hagejaks v6i kostjaks
kohtus;

asuda lepingulistesse suhetesse Eesti Vabariigi ning vilisriikide juriidiliste ja flilisiliste
isikutega nii vahetult kui ka vahendusorganisatsioonide kaudu, arendada nendega
koostddsidemeid, olla viilis- ja rahvusvaheliste organisatsioonide liige;
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omandada, vodrandada v8i kidsutada NOukogu otsusel pdhikirjaliseks tegevuseks
vajalikku kinnis- ja vallasvara;

taotleda toetusi, korraldada oksjoneid, nditusmiiiike, heategevus- ja tuluiiritusi ning
rahakogumise algatusi;

anda vilja stipendiume ja toetusi ning korraldada erineval tasemel koolitusi ja seminare
Sihtasutuse eesmirkide tditmiseks;

votta voi anda laenu voi laenu tagatisi Noukogu otsusel oma pdhikirjaliseks tegevuseks;
osaleda v3i 16petada osalemine Ndukogu otsusel teises juriidilistes isikutes;

teha muid Sihtasutuse eesmérkide saavutamiseks vajalikke toiminguid.

Sihtasutuse juhtorganid on Ndukogu ja Juhatus.

Sihtasutusel ei ole lilkmeid aga N&ukogul on Gigus moodustada Sihtasutuse t66ks
vajalikke toimkondi, t66rithmi ja muid struktuuriiiksusi kaasates sinna liikmeid, kelle
digused ja kohustuses sitestatakse sisereeglitega v&i lepitakse kokku lepingus.

JUHATUS
Juhatus esindab ja juhib Sihtasutust.

Juhatusse kuulub iiks kuni kolm liiget, kelle valib Noukogu viieks aastaks. Juhatuse liiget
voib igal ajal sBltumata pShjusest ennetéhtaegselt tagasi kutsuda.

Juhatuse pidevuses on Sihtasutuse igapdevase t56 korraldamine ning toimingute ja
tehingute tegemine Sihtasutuse nimel.

Juhatuse igal liikmel on digus esindada sihtasutust kdikide tehingute tegemisel. Juhatuse
lilkkme digust esindada v6ib piirata Noukogu otsusega.

Juhatuse liikkmele tasu maksmise v&i temaga lepingu sdlmimise (k.a. Idpetamise ja
muutmise) otsustab Ndukogu.

NOUKOGU
Noukogu korraldab Sihtasutuse tegevuse iile jérelevalvet.

Noukogusse valitakse kolm kuni iiksteist liiget, kelle valib Asutaja viieks aastaks.
Noukogu liiget v3ib igal ajal sdltumata pdhjusest ennetéhtaegselt tagasi kutsuda.

N&ukogu liikmele tasu maksmise v6i temaga lepingu sdlmimise (k.a. 1petamise ja
muutmise) otsustab Asutaja.

Néukogu:
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1) kinnitab Sihtasutuse majandusaasta aruande;

2) kinnitab Sihtasutuse projektid eelolevaks tegevusaastaks;
3) otsustab Sihtasutuse varade investeerimise kiisimused;
4) kinnitab Juhatuse liikkmete t66tasud;

5) pohikirjas toodud v&i tavapdrast majandustegevust {iletavateks tehinguteks
ndusoleku andmine;

6) madrab ja kutsub tagasi Sihtasutuse Juhatuse liikmeid,
7) valib Noukogu esimehe;

8) otsustab vajadusel juhatuse liikme tegevuse osas kontrolli l&biviimise, mida vdib
teostada finants- vdi digusteadmistega isik ning mille kulud tasub Sihtasutus;

9) viidab talle muid seaduse ja pdhikirjaga pandud tilesandeid.
Noukogu on otsustusvdimeline, kui koosolekul osaleb iile poole Noukogu litkmetest.
Noukogu voib otsuseid vastu vdtta Noukogu koosolekut kokku kutsumata seaduses

sdtestatud korras vdi elektroonseid lahendusi kasutades tingimusel, et see vdimaldab
k&igil Noukogu liikmetel soovi korral koosolekul osaleda.

Noukogu otsused loetakse vastu vdetuks Noukogu liikkmete poolthddlteenamusega.

Noukogu koosoleku kutsub kokku Ndukogu esimees vihemalt iiks kord aastas. Ndukogu
koosolekust teatakse liikmetele vdhemalt kaks nédalat ette. Koosoleku kutse peab
sisaldama koosoleku pdevakorda. Juhatuse liikmel, Ndukogu liikmel, Asutajal voi
audiitorilt on Gigus nduda ndukogu koosoleku kokku kutsumist. Kui koosolekut ei
kutsuta kokku kahe nidala jooksul alates taotluse saamisest, on taotluse esitajal digus
koosolek ise kokku kutsuda.

VARA JA SELLE MAJANDAMINE
Sihtasutuse vara moodustub:

Asutaja ja koostSopartnerite poolt Sihtasutusele lileantavatest rahalistest vo&i
mittevaralistest vahenditest;

kingitustest, annetustest ja parandustest;

toetustest fondidest, abiprogrammidest jms;

tehingutest vallas- ja kinnisvaraga,;

muudest seadusega lubatud toimingutest lackuvad vahendid.

Sihtasutusele iileantud raha kantakse Sihtasutuse pangakontole ning mitterahalise vara
votab Sihtasutuse nimel vastu Juhatus. Juhatus esitab Ndukogule aruande Sihtasutusele
laekunud varadest vdhemalt kord aastas. Noukogu v3ib kehtestada vara kasutamise ja
kédsutamise tdpsema korra.
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ARUANDLUS
Sihtasutuse raamatupidamist korraldab Juhatus ldhtudes digusaktidest.
Sihtasutuse majandusaasta algab 1. jaanuaril ja 13peb 31. detsembril.

Parast majandusaasta I8ppu koostab juhatus raamatupidamise aastaaruande ja
tegevusaruande ning esitab majandusaasta aruande hiljemalt nelja kuu jooksul
majandusaasta 16ppemisest Ndukogule kinnitamiseks.

N&ukogu méirab audiitori vajadusel v4i siis kui seda nduab seadus, kuni kolmeks aastaks
ja otsustab tema tasustamise.

Sihtasutuse soodustatud isikuteks on kdik isikud, kellel on digus saada viljamakseid,
ldhtudes sihtasutuse eesmargist.

P(:)HIKIRJA MUUTMINE, UHINEMINE, JAGUNEMINE JA
LOPETAMINE

Sihtasutuse pdhikirja muutmise, ithinemise, jagunemise ja 15petamise otsustab Noukogu
vGi Asutaja. Juhul kui antud otsuse votab vastu Noukogu, siis peavad selle poolt
hédletama kdik Noukogu liikmed.

Sihtasutuse 16petamise v&ib otsustada Ndukogu juhul, kui Sihtasutuse tegutsemine
osutub mittevajalikuks v3i kui Sihtasutuse vara on Sihtasutuse eesmérgi saavutamiseks
ebapiisav. Sihtasutuse likvideerijad mé&rab Noukogu. Sihtasutuse likvideerimisel alles
jéénud vara antakse iile sarnaste eesmérkidega mittetulundusiihingule, sihtasutusele v&i
avaoiguslikule juriidilisele isikule.

Sihtasutus v6ib {ihineda vaid sarnaste eesmarkidega juriidilise isikuga.
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